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CELEBRAMOS NUESTRO

ANIVERSARI

COMO SURGE LA SECRETARIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

La SENADIS fue creada mediante la
Ley N° 23, del 28 de junio de 2007,
por la cual se estatuye como entidad
auténoma del Estado, con personeria
juridica, autonomia en su régimen
interno y patrimonio propio, para diri-
gir y ejecutar la politica de inclusién
social de las personas con discapaci-
dad y sus familias.

OBJETIVO DE LA SENADIS.

Desarrollar proyectos y programas
que aseguren la inclusion social de las
personas con discapacidad y sus fami-
lias, fundamentandose en los princi-
pios de equiparacion de oportuni-
dades, respeto a los derechos hu-
manos, no discriminacidén y partici-
pacién ciudadana, en pleno acuerdo
con lo establecido en la Ley 23 del 28
de junio de 2007.

SENADIS

Secretaria Nacional de Discapacidad




SERTV PRESENTO EL FORO ATREVETE A CONOCERME

La iniciativa busca compartir historias de personas con discapacidad

El Subdirector de la Secretaria Na-
cional de Discapacidad, Miguel
Atencio, asistioé al Foro Atrévete a
Conocerme, produccion inspirada
en el segmento de redes sociales
de SERTV, el cual estd enfocado en
compartir historias de personas
con discapacidad, sus logros y ex-
periencias de vida.

El panel, en el que se abordaron
temas de inclusidon educativa, la-
boral y deportiva, estuvo confor-
mado por Vielka Escobar, Decana
de la Facultad de Educacion Espe-
cial y Pedagogia de la UDELAS;
Ricardo Gaitan, representante de
Panama en el campeonato centro-

americano de futbol para amputa-
dos; Indira Rios, docente con dis-
capacidad auditiva y docente de
lengua de senas, y Elian Williams,
Embajador Estrella de la Teletdn
20-30 (2009) y licenciado en pro-
duccion audiovisual.
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Especiales Panamd, conformada
por 18 atletas en las disciplinas de
atletismo, boliche, bocha, gimnasia
ritmica y natacidn, que represen-
taron a Panama en la version 16 de
los Juegos Mundiales de Verano de
Olimpiadas Especiales, efectuadas
en Berlin, Alemania, del 17 al 25 de
junio.

Los Juegos Mundiales de Olimpia-
das Especiales son el evento de-
portivo inclusivo mas grande del
mundo, con nueve dias de compe-
tencias emocionantes e inspirado-
ras, por atletas y para atletas.
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INAUGURACION DE LA OFICINA DE EQUIPARACION
DE OPORTUNIDADES EN EL HOSPITAL DEL NINO

Para garantizar los derechos de colaboradores con alguna discapacidad

Participamos en la inauguracién de la
Oficina de Equiparacién de Oportuni-
dades del Hospital del Nino, la cual
tiene como objetivo garantizar los
derechos, inclusién y equidad de
todos los colaboradores del hospital
que viven con alguna discapacidad, asi
como a los ninos, ninas, adolescentes
y a las familias que acudan al centro
médico.

En la actividad participé Paul Gallardo,
director de la institucidon, asi como
representantes de la Secretaria Nacio-
nal de Discapacidad, el Ministerio de
Salud y la Sociedad Panamena de Pe-
diatria.
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PRESENCIA DE LA SENADIS EN ACCION,
REVISTA INFORMATIVA DEL GOBIERNO NACIONAL

En las paginas siguientes reproducimos la cobertura realizada a la SENADIS
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ENTREVISTA

ACCIONES EN FAVOR DE LAS

PRESENCIA DE LA SENADIS EN ACCION

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Aileen Aparicio es fisioterapeuta egresada de la
Universidad Especializada de las Américas (Udelas).
En 2015 obtuve formacién profesional como
instructora en el Servicio Macional de Rehabilitacion
en Argentina, de la Clasificacidn Internacional del
Funcionamiento,delaDiscapacidadydelaSalud(CIF).
Actualmente, es miembro de las Juntas Evaluadoras
para la Centificacion de Discapacidad y desde 2021
funge como directora nacional de Certificaciones de
la Secretaria Macional de Discapacidad (Senadis),
institucion a la que ha dedicado 10 afios de servicios.
Uno de los objetivos de esta direccion es identificar
a la poblacién con limitaciones en el funcionamiento
bajo un enfoque biopsicosocial, de manera que se
salvaguarde el ejercicio de sus derechos y que se
generen politicas publicas planificadas y sustentadas
en las estadisticas abtenidas.

;QUE ES LA CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD?

LaCertificacién de Discapacidad es laaccian mediante
la cual la Senadis acredita que una persona tiene
alguna discapacidad, ya sea fisica, auditiva, visual,
mental, intelectual o visceral, de conformidad con
los parémetros y pautas establecidas en las normas
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nacionales y procedimientos legalmente definidos.
Esta certificacion es de libre demanda, por lo que
guien la solicita lo hace de forma veluntaria y debe
aportarladocumentacion requerida.Con el carnetque
se confiere, la persona puede solicitar los beneficios
gue concede la Ley 134 de 31 de diciembre de 2013,
gue establece la equiparacion econtmica para las
personas con discapacidad, otorgéndoles un total
de 19 dezcuentos en servicios de salud, educacion,
servicios basicos de agua, electricidad, telefonia,
permiso de estacionamiento en sitios determinados,
entre otros. El tramite del carnet se realiza de manera
presencial en las regionales de Senadis, pero las
evaluaciones para la Certificacién de Discapacidad se
hacen de manera virtual y presencial.

+:COMO SE OBTIENE ESTE CARNET?

Para obtener el cammet de Certificacién
de Discapacidad, las juntas evaluadoras
interdisciplinarias evalian el perfildelfuncionamiento
del solicitante desde |la perspectiva biopsicosocial.
Esta certificacidn se hace a partir de un diagndstico
de la condicion de salud de la persona y se
expedira de acuerdo con la evaluacion basada en
la Clasificacién Internacional del Funcionamiento




PRESENCIA DE LA SENADIS EN ACCION

de |a Discapacidad y de la Salud (CIF). La junta esta
conformada por profesionales capacitados en el uso
y manejo de las clasificaciones de la OMS/OPS (CIE-
10y CIF), entre estos médicos generales y de distintas
especialidades, fisicterapeutas, fonoaudidlogos,
psicélogos, trabajadores sociales, terapeutas
ocupacionales, docentes psicopedagogos
docentes en dificultades del aprendizaje.

;DONDE SE REALIZA EL TRAMITE Y CUANTAS
PERSONAS HAY CERTIFICADAS?

Alafecha, el procesode Certificacidon de Discapacidad
se ejecuta de manera centralizada en la sede de
Senadis. No obstante, la institucion esta trabajando
en descentralizar este proceso a nivel nacional para
realizarlo a través de las Direcciones Regionales en
las diferentes provincias, con la finalidad de brindarle
una respuesta mas agil y expedita a los usuarios que
presenten su solicitud. En cuanto a los permisos de
estacionamiento, estos se pueden tramitar en las
regionales de las provincias de Chiriqui, Herrera,
Coclé y Panaméa QOeste; en la oficina de enlace
en San Miguelito y en la Direccian MNacional de
Certificaciones de la Senadis. El proceso de
certificacion de discapacidad comenzd en Panama
el 7 de mayo del 2015, con lo cual hasta la fecha
hay certificadas un total de 17,9446 persanas, ¥ ’
desde el 2014 hasta la fecha, se han otorgado ﬂ

\;

19,4622 permisos de estacionamiento.

:POR QUE NO TODAS LAS
PERSOMNAS CON DISCAPACIDAD
ESTAN CERTIFICADAS?

El proceso de certificacion
en Panamd es wvoluntario. Es
importante destacar que, para
poder ser evaluada, la persona

ENTREVISTA

presentar los siguientes requisitos: formulario de
solicitud, copia de cédula y diagndstico médico con
resumen de su historial clinico. Una junta evaluadora
se encargard de evaluar el perfil de funcionamiento
y de acuerdo con los criterios establecidos en el
Decreto Ejecutive 36 del 11 de abril del 2014 vy
Decreto Ejecutive 74 del 14 de abril del 2015, se
podrd certificar o no certificar,

:COMO IMPACTA ESTE PROGRAMA EN LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD?
El programa de Certificacion de Discapacidad
permite eliminar brechas, reducir barreras y mitigar
vulnerabilidades a través de beneficios econdémicos
que impactan en la calidad de vida de |as personas
con discapacidad. Tener acceso a descuentos en
medicamentos, atencién de salud, actos lidicos,
entre otros, contribuye a que este importante grupo
de la sociedad alcance niveles dptimos de
. bienestar. Ademas, brinda informacién
. valiosa y objetiva que contribuye en la
elaboracion de planes y proyectos a
faver de las personas con discapacidad
y sus familias enmarcados en el logro
de la Agenda 2030 de los Objetivos
de Desarrolle Sostenible, la cual
hace énfasis en la reduccion de
la desigualdad comounfinensi
. mismo y como una condicion
transversal para el logro del
| desarrollo sostenible.

directora nacional de
Certificaciones de Senadis.




REUNION CON LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL
CONSEJO NACIONAL CONSULTIVO DE DISCAPACIDAD

Avances para la recopilaacion de datos del Sistema Nacional de
Estadisticas sobre la Poblacién con Discapacidad
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Realizamos wuna reunién con la
Comision de Derechos Humanos
del Consejo Nacional Consultivo de
Discapacidad (CONADIS), donde la
Autoridad Nacional de Transparen-
cia y Acceso a la Informacion
(ANTAI) se refirio a la ley 81 sobre
proteccion de datos, y el Instituto
Nacional de Estadistica y Censo de
Panaméa (INEC) informd sobre los
Indicadores de discapacidad que
seran utilizados al elaborar el formu-
lario Unico de la Comisién, con el
propdsito de recopilar datos de
atencién de usuarios para el Siste-
ma Nacional de Estadisticas sobre la
Poblacion con Discapacidad, indica-
do en el Decreto 148.



ENTREGA DEL PABELLON NACIONAL

A la delegacion de Olimpiadas Especiales

La Directora de la Secretaria Nacional de Discapacidad, Iris de Valenzuela,
junto a la Ministra de Educacion, Maruja Gorday de Villalobos, y directivos
de PANDEPORTES, acompanaron a la Primera Dama, Yazmin de Cortizo, a
la entrega del Pabelldn Nacional a la delegacién de Olimpiadas Especiales,
quienes posteriormente participaron en los Juegos Mundiales de Verano en
Berlin, Alemania. Al acto asistieron 18 atletas seleccionados para participar
en las categorias de atletismo, boliche, bocha, gimnasia ritmica y natacién.

Estamos orgullosos de nuestros atletas nacionales por representar a nues-
tro pais en los Juegos Mundiales.




JORNADA DE CAPACITACION

Dirigida a los enlaces del Consejo Nacional Consultivo de Discapacidad
(CONADIS)

Con el objetivo de fortalecer los
lineamientos para la aportacién de
informacién vinculada a los avances
de la Politica Nacional de Discapaci-
dad, realizamos una capacitacion
dirigida a los enlaces del Consejo

Nacional Consultivo de Discapaci-
dad (CONADIS).

En la jornada participd personal del
MEF el cual reforzé el conocimiento
para la elaboracién de planes ope-
rativos, al tiempo que la Direccién
Nacional de Politicas Sectoriales
presentd la herramienta de moni-
toreo para la sistematizacion de
datos.

En el taller participaron las 8 mesas
técnicas del CONADIS, presididas
por el Subdirector Miguel Atencio,
quien destacdé la importancia del
cumplimiento del articulo 33 de la
Convencién de los Derechos de las
Personas con Discapacidad para el
monitoreo de informacién de pais,
mediante la sistematizacion de
datos medibles en la operatividad
de los Planes Operativos Anuales
(POAS) de las instituciones que con-
forman el CONADIS.




12 de junio | DIA MUNDIAL CONTRA EL

TRABAJO INFANTIL

El Dia Mundial contra el Trabajo Infantil, que celebramos el 12 de junio,
busca concienciar sobre la explotacién infantil que se lleva a cabo en
muchos paises del mundo, donde se obliga a nifos y adolescentes a traba-
jar, negandoles su derecho a la educacion, la salud y el desarrollo integral.

De acuerdo a Unicef, 160 millones de ninas y ninos en todo el mundo son
forzados a trabajar. Entre ellos, los més vulnerable son los nifos y nifias con
discapacidad.
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XVI CONFERENCIA

DE LOS ESTADOS PARTE DE LA CONVENCION SOBRE
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE NACIONES UNIDAS (COSP 16)

La Secretaria Nacional de Discapacidad lidero la delegacion panamena en este evento.
A continuacién, presentamos un breve recuento de la participaciéon de nuestro pais.
12
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Delegacién de Panama.

La delegacion de Panamé ante la
Décimo Sexta Conferencia de los
Estados Parte de la Convencion
sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad de Naciones
Unidas, fue recibida por su Excelen-
cia Marcova Concepcion, Embaja-
dora representante permanente de
nuestro pais ante este organismo.

La Directora de la Secretaria Nacio-
nal de Discapacidad, Iris de
Valenzuela, lideré la delegacion
panamena junto a su equipo técni-
co. Ademas estuvieron presentes el

Defensor del Pueblo, Eduardo Le-
blancy, por las organizaciones de la
sociedad civil, Erick Barrios, Presi-
dente de la Asociacion de Sordos
de Los Santos. El encuentro tuvo
lugar en la ciudad de Nueva York.

13
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Sesién de Apertura.

La sesidn de apertura de la Décimo Sexta Conferencia de los Estados Parte
de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de
Naciones Unidas (COSP 16) tuvo como tema central la Armonizacién de
Politicas y Estrategias Nacionales con la Convencion de Derechos de las
Personas con Discapacidad: Logros y desafios.

Asistieron a esta sesion la Directora de la Secretaria Nacional de Discapaci-
dad, Iris de Valenzuela, junto a su equipo tecnico, el Defensor del Pueblo,
Eduardo Leblanc, y Erick Barrios, Presidente de la Asociacion de Sordos de
Los Santos.

14
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“Nuestro pais armoniza politicas y estrategias naciona-
les con la Convencién de los Derechos de las Personas
con Discapacidad”.

-Iris de Valenzuela.

Participacion de la SENADIS en la conferencia.

En su intervencion, la Directora Iris de Valenzuela manifesté que, con la
creacién de la Secretaria Nacional de Discapacidad, se inici6 el proceso de
armonizacién tan anhelado para una mayor cobertura a nivel nacional.

Entre otras acciones puntuales, la representante de Panama resalto la
Evaluacién de la Politica Nacional de Discapacidad, el fortalecimiento del
Consejo Nacional Consultivo de Discapacidad (CONADIS), la ley que esta-
blece los tamizajes neonatales, el Registro Nacional de Certificaciones,
iniciativas de cooperacién con la Unién Europea, Banco Mundial, el esta-
blecimiento de las Oficinas de Equiparacién de Oportunidades, la imple-
mentacion del Plan Nacional de Seguridad en Situaciones de Emergencias,
entre otras iniciativas para contar con un pais mas inclusivo.
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“Aln existen desafios,
como la indiferencia so-
cial, la inestabilidad de
los gobiernos de la re-
giéon y otros procesos
que afectan la sosteni-
bilidad de los proyec-

tos; sin embargo, segui-
mos adelante con un
liderazgo de puertas
abiertas para que nadie
se quede atras”.

-Iris de Valenzuela.

Foro sobre el diseiio de Politicas Publicas con enfoque interseccional.

En el marco de la Décimo Sexta Conferencia de Estados Parte de la Con-
vencion de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Disca-
pacidad, la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) y la Federacion
Mundial de Sordos desarrollaron un panel denominado: “Experiencias
sobre recoleccién de datos sobre personas con discapacidad para el diseno
de Politicas Publicas con enfoque interseccional”.

La Directora de la Secretaria Nacional de Discapacidad y Presidente del
Comité para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra las
Personas con Discapacidad (CEDDIS) de la OEA, Iris de Valenzuela, senalé
en la apertura de esta sesion que “nuestro objetivo es promover la plena
inclusién de las personas con discapacidad en todos los ambitos de la socie-
dad a través de legislaciones, politicas publicas, iniciativas sociales y pro-
gramas educacionales”.

Ademas afirmé que estas iniciativas son claves, junto a la consulta perma-
nente, para fortalecer mecanismos de participaciéon ciudadana con au-
tonomia, robustecer la gobernanza y garantizar bienestar y desarrollo inclu-
sivo y sostenibilidad para que nadie se quede atras.

16
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Panama co-preside debate general en Naciones Unidas.

Panama lideré el segundo dia de sesiones del debate general en la Décimo
Sexta Conferencia de los Estados Partes de la Convencion sobre los Dere-
chos de las Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas. Durante
este importante encuentro el tema se centrd en la armonizacién de politicas
y estrategias nacionales con la convencion promovida por este organismo,
en la cual la Misidon Permanente jugd un importante papel junto a las dele-
gaciones de Tunez, China, Georgia, Grecia y Sri Lanka. Iris Gonzalez de
Valenzuela, Directora de la Secretaria Nacional de Discapacidad y Vicepres-
identa de este cdnclave, manifesté que es fundamental que los estados
mantengamos una constante comunicacion e intercambio de experiencias
para generar alianzas que nos permitan avanzar en la gestion de politicas
publicas para la inclusién social de este conglomerado que se empodera de
sus derechos en todas partes del mundo e identifica desafios comunes para
que nadie se quede atras.

17
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Mesa Redonda.

La Directora de la Secretaria Nacional de
Discapacidad, Iris de Valenzuela, liderd la
Mesa Redonda 3: Llegar a los Grupos
Sub-Representados de Personas con Disca-
pacidad, la que también estuvo representa-
da por Timor Oriental.

En esta seccion participaron represen-
tantes de México, Nigeria, Polonia y China,
los cuales, junto a las moderadoras, resal-
taron con ejemplos concretos de sus
paises, la importancia de valorar el enfoque
de derechos y la interseccionalidad como
estrategias para fortalecer alianzas y erradi-
car la exclusion y la discriminacion, al
tiempo que articulamos con mayor eficacia
dar sostenibilidad a los planes, programas
y proyectos en favor de la poblacién con
discapacidad y sus familias.

18



SABIAS QUE...

La Secretaria Nacional de Discapacidad tiene diferentes
programas para apoyar a personas con discapacidad y a
sus familias.

FAMI-EMPRESAS. Programa para familias que tienen una persona con dis-
capacidad y que viven en condicion de pobreza o pobreza extrema. Se les
entrega capital semilla para que puedan desarrrollar una microempresa
familiar y se les capacita para facilitarles el éxito de su proyecto.

FODIS. El Programa FODIS (Fondo Rotativo de Discapacidad) entrega
ayudas técnicas a personas con discapacidad que tengan necesidad de un
auxiliar o ayuda técnica y que no cuenten con los recursos econémicos para
adquirirlo, o que aun teniendo el ingreso econémico, el costo del mismo le
sea inaccesible. Ejemplos de ayudas técnicas: audifonos, sillas de ruedas
con especificaciones, camas especiales y otros equipos que les faciliten las
actividades de la vida diaria.

SUBSIDIOS ECONOMICOS.Programa para familias en condiciéon de po-
breza o pobreza extrema que tienen un miembro con discapacidad. Se le
hace entrega de un monto de B/.150.00 cada 3 meses, 4 veces al ano. El
desembolso anual es de B/. 600.00, y su objetivo es contribuir a sufragar los
gastos en salud y educacion del beneficiario.



REGIONAL

DE RESPUESTA A DESASTRES
Y ASISTENCIA HUMANITARIA
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Multiamenazas simuladas:

¥ Sismo magnitud 7.5° + Estructuras colapsadas
¥ Onda tropical No.10 v Incendio estructural

¥ Riesgo biolégico v Ciberataque

EN ESTE MARCO SE AFIANZO EL RECONOCIMIENTO DEL DERECHO
DE TODAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A RECIBIR PROTECCION
Y SEGURIDAD AL SER AFECTADAS POR UN DESASTRE O EMERGENCIA.

Las personas con discapacidad se ven afectadas de manera desproporcio-
nada por los desastres y otras situaciones de emergencia.

El lll Simulacro Regional de Respuesta a Desastres y Asistencia Humanitaria,
llevado a cabo en Panam3, tuvo entre sus prioridades incluir las necesi-
dades de la poblaciéon con discapacidad en los planes de preparacién y
respuesta frente a situaciones de emergencia.

20
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MANERAS CORRECTAS

DE ATENDER A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN UNA EMERGENCIA

e Es importante apoyarse en familiares o en alguien que conozca
bien a la persona con discapacidad.

e En todos los casos, se recomienda trasmitirle calma y confianza
desde el inicio.

e Buscar la zona de menor riesgo y permanecer en ella.




DISCAPACIDAD VISUAL

DIFICULTADES.

Los cambios en el entorno
fisico dificultan la orienta-
cidon acostumbrada.

Pérdida o dano de las ayudas
técnicas (bastén blanco, an-
teojos de proteccidn).

No identifican la voz de
quien lo esta rescatando.

RECOMENDACIONES.

|dentifiquese: digale quién
es, e indiquele que usted va
a brindarle atencién para de-
salojarlo de la emergencia.

Para un desalojo, la persona
debe apoyarse en el ante-
brazo de quien lo esta res-
catando; esto contribuird a
que sea debidamente orien-
tada. Adviértale cuando se
acercan a desniveles, esca-
leras, aceras, pisos y otros.

Describale el entorno don-
de se encuentran ubicados.
Nunca diga: “alld”. Diga: “a
la derecha, a la izquierda,
arriba, abajo, adelante o

atras”.

@ DISCAPACIDAD AUDITIVA

DIFICULTADES.

e No podran gritar si quedan
atrapadas.

e No escucharan los Ilama-
dos de quien se encuentre
cerca o de un rescatista,
pero lo podran ver.

e Pérdida de audifonos (si
usan).

e No pueden comunicarse
con rescatistas porque no
conocen la lengua de senas.

RECOMENDACIONES.

e Sj se encuentra en la oscuri-
dad, procure contar con una
luz portatil para senalar
dénde estan y facilitar la
lectura de los labios.

e Ubiquese frente a la persona
y hablele despacio, utilice
gestos y senales comunes.

e Asegurese de que la perso-
na comprenda. De no poder
comunicarse por medio de la
lectura de labios, procure
escribir lo que le quiera
decir.

22
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DIFICULTADES.

Limitaciones para huir, llegar
a un sitio seguro o albergue.

Pérdida o danos de las
ayudas técnicas: bastén, mu-
letas, silla de ruedas, prote-
sis, andaderas, otros.

Dificultad de liberarse si
quedan atrapadas.

RECOMENDACIONES.

Para un desalojo por la esca-
lera, el usuario de la silla de
ruedas debera ser cargado.

Liberar la ruta de evacuacion.

Pregunte a la persona cudl
es la mejor manera de levan-
tarla o trasladarla.

Si utiliza silla de ruedas
condulzcala sujetandola con
las dos manos por la parte
de atrds. No agarre los
apoya brazos porque pue-
den ser desmontables.

Las ayudas técnicas (bas-
tones, andaderas o muletas)
no deben separarse de la
persona.

DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y MENTAL

DIFICULTADES.

® lLa persona afectada puede
tener dificultades para co-
municarse con usted.

e Puede que no comprendan
las orientaciones para la
evacuacion.

e Pueden estresarse, bloquear-
se y comportarse violentam-
ente si no se les trata ade-
cuadamente.

RECOMENDACIONES.

e Explique con un lenguaje
sencillo y claro la situacidn
que esta pasando.

e Establezca normas claras.

e Asegurese que las instruc-
ciones hayan sido com-
prendidas.

e Evite expresiones de ame-
nazas e imposiciones ya que
pueden perturbarlos.
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CONFERENCIA DE PRENSA

Sobre el Tercer Simulacro Regional de Respuestas
a Desastres y Asistencia Humanitaria

.II__ uv—*.
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Asistimos a la conferencia de prensa sobre el Tercer Simulacro Regional de
Respuestas a Desastres y Asistencia Humanitaria, esfuerzo interinstitucional
que tuvo como objetivo fortalecer y medir las capacidades de respuesta na-
cionales y regionales de los organismos de proteccion civil, salud y la
gestion integral ante riesgos por desastres ocasionados por fenémenos ad-
versos, tales como sismos, ciberataques, desbordamientos de rios, entre
otros.

En la conferencia se dié a conocer que los ejercicios simulados incluirian el
desalojo y traslado a lugares seguros de personas con discapacidad,
quienes, en este tipo de situaciones, se encuentran entre los grupos hu-
manos mas vulnerables. En la actividad estuvieron presentes la Directora de
la Secretaria Nacional de Discapacidad, Iris de Valenzuela, y el Subdirector,
Miguel Atencio.
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REUNION DE COORDINACION

Para el fortalecimiento de las capacidades de respuesta

Como parte de los preparativos para el Tercer Simulacro Regional, partici-
pamos en una reunion con la Dra. Claudia Herrera Melgar, Secretaria Ejecu-
tiva del Centro de Coordinacién para la Prevencion de los Desastres en
Centroamérica y Republica Dominicana (CEPREDENAC), con el objetivo de
articular esfuerzos para el fortalecimiento de las capacidades en la reduc-
cién, preparacion y respuestas, enfocados en el modelo de Derechos de las
Personas con Discapacidad. En la reunion participo el Subdirector de la
SENADIS, Miguel Atencio, coordinadores de Gestion de Riesgos y Disca-
pacidad de la SENADIS, personal de SINAPROC y CEPREDENAC.

“Somos realmente un ejemplo de unidad para el mundo, y en la teméati-
ca de gestidn integral de riesgo también debemos resaltar que somos
la Unica regién a nivel mundial que tiene una politica centroamericana
de gestién integral de riesgo y mas auin, un mecanismo regional de asis-
tencia humanitaria que nos permite esa colaboracion conjunta”.

Dra. Claudia Herrera M.




INAUGURACION

Tercer Simulacro Regional de Respuestas
a Desastres y Asistencia Humanitaria

El 13 de junio, en la ciudad de Panam3, se llevo a cabo el Acto de Inaugura-
cioén del Il Simulacro Regional, con la participacion de 12 paises de América
y Asia.

En el evento estuvieron presentes los Ministros de Estado, el Director del
SINAPROC vy Claudia Herrera, Secretaria Ejecutiva del Centro de Coordi-
nacion para la Prevenciéon de los Desastres en Centroamérica y Republica
Dominicana (CEPREDENAC).

Por la SENADIS, participaron el Director encargado, Miguel Atencio, y
miembros de la coordinacion de Gestidn de Riesgos y Discapacidad de la
institucion. Ademas, estuvo presente Carlos Kaiser, Director Ejecutivo de
ONG INCLUSIVA de Chile, como evaluador de discapacidad.

Con este acto, el ejercicio regional fue puesto oficialmente en marcha.
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Participamos de ejercicios de desalojo de personas con discapacidad en
conjunto con otras instituciones como el INMFRE y CASPAN, donde hay
personas con alguna condicion de discapacidad.
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Pusimos en practica los protocolos de evacuacion de personas con disca-
pacidad en la Sede de la SENADIS. Fueron realizados con éxito con el
apoyo de SUME 911 y el Benemérico Cuerpo de Bomberos.
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En el marco de la Expo Simulacro
del Il Simulacro Regional Panama
2023, Carlos Kaiser, Director Ejecu-
tivo de la ONG INCLUSIVA de
Chile, y Enock Menéndez, Jefa de
Cooperacién Técnica Internacional y
Coordinadora de Gestidon de Ries-
gos y Discapacidad de la SENADIS
Panama, expusieron la Conferencia
Simulacros inclusivos para personas
con discapacidad: Un enfoque
basado en un modelo de derechos.

scapacidad

odelo de derechos

El objetivo de esta exposicion fue
presentar las necesidades especifi-
cas que pueden tener las personas
con discapacidad durante las emer-
gencias y desastres y que los
aportes sean parte integral de las
labores de emergencias. De acuer-
do con informes internacionales,
ante estos escenarios, las personas
con discapacidad son las primeras
que se quedan atras y las dltimas
que son rescatas. Ademas, debido a
las barreras del entorno, su vulnera-
bilidad se puede aumentar y los
riesgos de morir o resultar heridas
puede aumentar.

Panama cuenta con un Plan de Se-

guridad para las Personas con Dis- :
capacidad en Situaciones de Emer- 1 300 melll,ls%nn%ssde
gencias, el cual debe ser incluido en / p

todos los planes de seguridad exis-

tentes; ademas, debe ser un proto- De acuerdo con la Organizacion
colo de seguridad para salva- Mundial de la salud (OMS), el
guardar las vidas de la poblacion 16% de la poblacién mundial
con discapacidad, disminuyendo (1,300 millones de personas)

sus riesgos ante emergencias. puede tener una discapacidad.
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Participamos en los ejercicios en el PH Cathy 91 en calle 50 y en el edificio
868, ubicado en Albrook, donde se efectud una simulacidon de incendio
estructural. El Benemérito Cuerpo de Bomberos llevo a cabo el rescate y
desalojo de personas atrapadas y con discapacidad, con apoyo de SUME
211.




El Benemérito Cuerpo de Bomberos
destacd que el abordaje durante una
emergencia con enfoque inclusivo es
fundamental. Tomando esto en cuen-
ta, la institucion trabaja para brindar
atencidn prioritaria a las personas con
discapacidad que, durante un sinies-
tro como incendio, fuga de gas, acci-
dente automovilistico, etc., por su
condicién, ya sea por movilidad re-
ducida, discapacidad visual, auditiva
u otra se convierten, aln mas, en una
persona altamente vulnerable, por lo
que las unidades bomberiles tienen la
mision de darle prioridad.

Il SIMULACRO



En el marco del lll Simulacro Regional
de Respuesta a Desastres 2023, par-
ticipamos en la mesa del COEN, con
el propdsito de medir las capaci-
dades de repuesta a nivel interinsti-
tucional.

En la simulacidon se declard alerta a-
marilla para Chiriqui, Coclé, sector
Este de Panama y Darién, con la finali-
dad de gestionar la toma de deci-
siones en el Centro de Coordinacion
de Asistencia Humanitaria, y for-
talecer el plan de pais.

Esta fue una importante oportunidad
para la SENADIS, pues nos permitio
contribuir y dar respuestas ante los
riesgos, tomando en cuenta las ne-
cesidades de las personas con disca-
pacidad.




III____SIMULACO

Participamos en el escenario donde se desarroll6 el ejercicio de Rescate en
Estructuras Colapsadas, sitio en el que se recibié una induccién por parte
de Roberto Martinez, rescatista del Equipo de Blsqueda y Rescate Urbano
(USAR) de El Salvador, quien explicé a los presentes sobre los protocolos
internacionales y procedimientos de rescate de victimas.

Por parte de la SENADIS estuvo Diego Lombana, persona con discapaci-
dad auditiva, que participé como observador del escena rio, acompanado
de la intérprete Xiomara Graell. Ademas estuvo Gina Gorddn, como miem-
bro de Coordinacién de Gestion de Riesgos y Discapacidad.

Para nuestro pais fue una gran oportunidad conocer la atencidn a las perso-
nas que son rescatadas vivas debajo de los escombros, y una vez se encuen-
tran y presentan alguna condicién auditiva, se solicita al pais la inter-
pretacién de Lengua de Senas, para que pueda darse una comunicacion
accesible para las personas con esta condicion.
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Il SIMULACRO

DATOS DE LA OPS/OMS
Cada afio, mas de

350

millones de personas
en el mundo son afectadas
por desastres

Un ndmero considerable de ellas son
personas con discapacidad, uno de los
grupos que se ven afectados de manera
desproporcionada ante desastres o emer-
gencias, debido a diversos factores, como:

La exclusion.

La falta de conocimiento.

La interrupcion de las redes sociales de
apoyo.

Las barreras fisicas.

Oficinas Regionales de la SENADIS también participaron en ejercicios de
evacuacion de personas con discapacidad.



NUEVA AULA DE REFORZAMIENTO

En el C.E.B.G. Estado de Israel

La Directora de la Secretaria Nacional
de Discapacidad, Iris de Valenzuela,
participd en la inauguracién de un aula
de reforzamiento en el C.E.B.G. Estado
de Israel, dirigido a estudiantes con
alguna condicién de discapacidad vy
alumnos que deseen obtener cono-
cimientos mediante el uso de herra-
mientas pedagdgicas, lo que ayudara a
una mayor formacién académica.

El proyecto, desarrollado por la SE-
NADIS en conjunto con el MEDUCA y
financiado a través del Programa de
Inclusion Social del BID, trabajara con
grupos de 6 a 8 estudiantes para que
puedan adquirir distintas técnicas y he-
rramientas para lograr una mayor con-
centracion y mejorar su desempeno
académico.




INAUGURACION DE AULA DE RECURSOS

En El Higo, distrito de San Carlos, para beneficiar a 73 estudiantes
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Participamos en la inauguracién de la nueva aula de recursos en el C.E.B.G.
El Higo, en el distrito de San Carlos, la cual beneficiard a una poblacion de
73 estudiantes, brindando un espacio multipropésito con el uso de tec-
nologias para favorecer el proceso de ensenanza.

La apertura de esta nueva aula de recursos, proyecto en conjunto con el
MEDUCA vy financiado a través del programa de inclusién social del BID,
permitird también abrir las puertas a todos los estudiantes brindando herra-
mientas y generando nuevas oportunidades para mejorar la calidad de en-
sehanza en esta region educativa, que cuenta con 609 escolares y 46 do-
centes comprometidos.




REUNION CON LA SOCIEDAD CIVIL

Para atender solicitudes

El director encargado de la Secretaria Nacional de Discapacidad, Miguel
Atencio, junto al equipo técnico de la institucidn, sostuvieron una reunion
con miembros de las organizaciones de personas con discapacidad fisica y
de la Sociedad Civil, para atender algunas solicitudes planteadas.

Durante la reunidn, los representantes de las organizaciones solicitaron la
apertura de expedientes, asi como el establecimiento de un acuerdo escrito
para la adquisicion de sillas de ruedas, la necesidad de agendar reuniones
periddicas, la contratacién de fisiatras o convenios con la Caja de Seguro
Social y el Ministerio de Salud, entre otras peticiones.

Por su parte, la Secretaria Nacional de Discapacidad reiteré el compromiso
de la institucion en atender de manera oportuna las solicitudes de las per-
sonas con discapacidad. Como respuesta inmediata, el equipo técnico de la
SENADIS procedié con la toma de medidas para la confeccion de las sillas
de ruedas y se les brindé orientacion a aquellos que no habian iniciado el
trdmite de la certificacidon de la discapacidad. El director encargado de la
SENADIS explicé la importancia de la actualizacion de las fichas técnicas
para la solicitud de sillas de ruedas con especificaciones y detallé la meto-
dologia que tiene la Caja de Seguro Social para la contratacién de fisiatras.

La SENADIS, como institucion lider en la promocion de una sociedad inclu-
siva, solidaria, basada en el reconocimiento y goce pleno de los derechos
humanos, estd comprometida en dar respuesta, asi como crear mejores
oportunidades para la poblacién con discapacidad y sus familias a nivel na-
cional para que nadie se quede atras.
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iFeliz Dia del Padre a todos los papas y en especial a los colaboradores que
forman parte de la Secretaria Nacional de Discapacidad!

Es un dia en el que celebramos el amor, compromiso y apoyo que brindan a
sus hijos. jGracias por ser un modelo a seguir!




PRIMER CURSO PARA PROFESIONALES DE LA SALUD

Proyecto Fortalecimiento de Capacidades de Formadores
de la Clasificacion de Enfermedades CIE-11

Se llevo a cabo el primer curso del
proyecto Fortalecimiento de Ca-
pacidades de Formadores de la Cla-
sificacion de Enfermedades CIE-11,
actividad que se ha trabajado en
conjunto con La Agencia Mexicana
de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AMEXCID) y la Direc-
cién Nacional de Certificaciones de
la SENADIS, como parte del décimo
programa de cooperacion bilateral
técnica y cientifica entre México y
Panama. El curso, que estuvo dirigi-
do a profesionales de la salud, fue
dictado por personal del Centro
Mexicano para la Clasificacion de
enfermedades (CEMECE).
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TALLER DE VIDA
INDEPENDIENTE

En Chiriqui y Coclé

Llevamos a cabo en las provincias
de Chiriqui y Coclé el Taller de Vida
Independiente, con el objetivo de
favorecer la inclusién social de las
personas con discapacidad y pro-
porcionarles un espacio y un tiempo
donde pudieran adquirir y/o mejo-
rar las habilidades y capacidades
necesarias para lograr su indepen-
dencia, bajo el enfoque de Dere-
chos Humanos, autonomia, autode-
terminacién y calidad de vida.

Participaron jévenes de entre 15y
25 anos de las 2 provincias, quienes
recibieron una capacitacién sobre el
concepto de vida independiente,
emprendimiento, importancia del
movimiento asociativo, proceso de
la certificacion de la discapacidad
como elaborar una hoja de vida ap-
ropiada, consecuencia del consumo
de sustancias, manejo de las emo-
ciones y la importancia del deporte
en las personas con discapacidad.




SEMINARIO TALLER SOBRE ACCESIBILIDAD

Avance hacia la confeccidon del Primer Plan Nacional de
Accesibilidad de Panama

o

UBLICA DE PANAMA

GOBIERNO MACIONAL —

En el marco de la confeccién del Primer Plan Nacional de Accesibilidad de
Panama, llevamos a cabo un seminario taller en el que participaron las 4
mesas de trabajo: transporte, edificacidn, informaciéon y comunicacion, y
espacios abiertos de uso publico. Esta actividad forma parte de la primera
fase diagnostica que nos dara informacidn valiosa del estado actual de la
accesibilidad en Panama, para la ejecucion del Plan Nacional de Accesibili-

dad.

El plan, que esta siendo desarrollado en conjunto con el Banco Mundial,
cuenta con la participacién de la Sociedad Civil y expertos en arquitectura
e ingenieria de las distintas instituciones del estado vinculantes con el tema
de accesibilidad para las personas con discapacidad.

41



-

REPUBLICA DE PANAMA
— GOBIERNO NACIONAL —

SECRETARIA NACIONAL
DE DISCAPACIDAD

28 de junio

A ﬂ O S TRABAJANDO

Por los derechos de las personas con discapacidad

En estos 16 anos transcurridos desde su fundacién, la SENADIS ha liderado
los esfuerzos de nuestro pais para mejorar de forma integral las condi-
ciones de vida de las personas con discapacidad y ha desarrollado pro-
gramas que les brindan apoyo econémico, promueven su autonomia e
inclusion social, ademas de realizar una labor de docencia para concienciar
a la poblacion sobre el valor de las personas con discapacidad, promover
el respeto y las mismas oportunidades laborales, econémicas y educativas
que disfruta el resto de la sociedad.
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ALOCUCION

SENADIS,
a 16 afos como entidad auténoma del estado panameiio.

La concreciéon del sueno de generaciones de hombres y mujeres de
diversos sectores tomé forma mediante la Ley 23 de 28 de junio de
2007, que crea la Secretaria Nacional de Discapacidad para dirigir
y ejecutar la politica de inclusién social de las personas con disca-
pacidad y sus familias.

Desde entonces el devenir nacional ha atravesado por contrastan-
tes transformaciones en su agenda publica y en la que se ha articu-
lado responsablemente por dar visibilidad el enfoque de derechos
a tan vital tema.

Hoy, 16 anos después, se hace necesario reafirmar los principios
rectores que rigen a nuestra instituciéon: la equiparacion de opor-
tunidades para hacer justicia a cada persona segun su contexto, el
respeto a los derechos humanos como maxima para cada persona,
la no discriminacion y la eliminacién de toda barrera actitudinal
que se base en la ignorancia, el temor o la falta de valores éticos y
la participacién ciudadana como funda- mento de la gobernanzay
de nuestros sistemas democraticos para devolverle la confianza a
la ciudadania para que nadie se quede atras.

Felicidades y bendiciones.




JORNADA DE SENSIBILIZACION

En el area de Panama Este

En el area de Panama Este, participamos en la jornada de sensibilizacién
organizada por la Asociacidon Regional de Familiares y Amigos de Personas
con Discapacidad, en la que Jorge Villalba, Director Nacional de Equi-
paracion de Oportunidades de la SENADIS, impartié el tema "Marco Legal
de las Personas con Discapacidad”.

En la jornada también se dieron a conocer los programas que ofrece la SE-
NADIS a la poblacién con discapacidad y sus familias.




ENDIS-2 INAUGURA
SU NUEVA OFICINA

Un trabajo conjunto con el BID

La Directora de la Secretaria Nacio-
nal de Discapacidad, Iris de Valen-
zuela, en compania de Carolina
Freine, representante del BID, vy
personal técnico de la SENADIS,
inauguraron las oficinas que ser-
virdn para que el equipo consultor
de la Segunda Encuesta Nacional
de Discapacidad (ENDIS-2), coor-
dinen acciones para entregar al pais
los resultados de la encuesta y asi,
de manera concreta, fortalecer la
inclusion social de las personas con
discapacidad y sus familias.

La ENDIS-2 se encuentra en la apli-
cacién de su primera fase, que trata
de talleres de validacién del instru-
mento que sera utilizado en la EN-
DIS-2 con miembros de Sociedad
Civil a nivel nacional, con pares ex-
ternos nacionales e internacionales

para posteriormente realizar una
prueba piloto.

Este es un esfuerzo en conjunto con
el BID, que da cumplimiento al arti-
culo 31 de la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Dis-
capacidad, con el objetivo de no
solo contar con la prevalencia de
discapacidad en nuestro pais, sino
para caracterizarlas y conocer las
desigualdades, ademas de las ba-
rreras a las que se enfrentan y sus
necesidades de apoyo, para el me-
joramiento de su calidad de vida.
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QUINTO CONGRESO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL

Equipo técnico de la SENADIS participd en este encuentro profesional

Con el propdsito de sensibilizar
y gestionar alianzas intersecto-
riales, el equipo técnico de la
Secretaria Nacional de Disca-
pacidad, particip6 en el Quinto
Congreso del Instituto Nacional
de Salud Mental, el cual tuvo
como lema “Desafios en |la Pan-
demia: Alcohol, Adicciones vy
otros Trastornos Mentales”. Los
profesionales de la SENADIS
desarrollaron el tema: Lider-
azgo Inclusivo y Proyeccidén
Profesional”.




CONADIS PROVINCIAL
EN 3 PROVINCIAS

Darién, Los Santos y Panama Oeste

El Gobierno Nacional, a través de la
Secretaria Nacional de Discapaci-
dad), realizé el Consejo Nacional
Consultivo de Discapacidad (CO-
NADIS) Provincial en Darién, Los
Santos y Panama Oeste, donde par-
ticiparon colaboradores, represen-
tantes de entidades gubernamen-
tales y personas con discapacidad
en representacion de organi-
zaciones de la sociedad civil que
apoyan a personas con discapaci-

dad.

Representantes de CONADIS Pro-
vincial explicaron la importancia
que tiene la articulaciéon y el trabajo
en equipo entre la Junta Técnica,
gobiernos locales y la participacion
activa de la sociedad civil en mate-
ria de discapacidad.

El CONADIS es un organismo de
consulta y participacién ciudadana
conformado por las instituciones
publicas, privadas y la sociedad civil
organizada. Ademas, estd integra-
do por mesas de trabajo para esta-
blecer politicas y acciones a favor
de las personas con discapacidad y
sus familias.

<7

Conadis Provincial ® Panama Oeste
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Programa de Tamizaje
Neonatal Metabdlico

EQUIPOS PARA TAMIZAJE NEONATAL
Fueron entregados al MINSA

El Programa de Inclusién Social para Personas con Discapacidad, proyecto
que realiza la Secretaria Nacional de Discapacidad en conjunto con el BID,
hizo entrega de equipos para tamizaje neonatal a los Coordinadores Nacio-
nales del Programa Materno Infantil del MINSA.

Fueron entregados 228 sets de diagndstico completo para tamizaje ocular
(oftalmoscopio y lentes de observacion). Los equipos seran distribuidos en
instalaciones de salud de todo el pais, incluyendo las comarcas indigenas,
que estaban desprovistas de estas herramientas de deteccion temprana.

Los equipos permitiran ampliar el alcance del Programa Nacional de Ta-
mizaje Neonatal, el cual contribuye a detectar enfermedades desde los
primeros dias de vida de un ser humano, permitiendo un tratamiento opor-
tuno.




CONTINUA VALIDACION
DE ENDIS-2

Importante fase para la aplicacion
de esta encuesta

Continuamos con la fase de vali-
dacién de la Segunda Encuesta Na-
cional de Discapacidad (ENDIS-2),
llevandose a cabo en las provincias
de Bocas del Toro, Chiriqui, Ver-
aguas, Coclé y Comarcas, donde
participaron representantes de la
Sociedad Civil Organizada, autori-
dades locales de cada provincia y
lideres del movimiento asociativo
de personas con discapacidad.

La Secretaria Nacional de Disca-
pacidad efectla talleres de consul-
ta y validacion a nivel nacional, del
Instrumento que se utilizara para la
puesta en marcha de la ENDIS-2,
donde se busca contar con los
aportes de la mayor cantidad de
personas y asociaciones.
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Con la aplicacion de La Segunda
Encuesta Nacional de Discapacidad
(ENDIS-2), se dard cumplimiento al
articulo 31 de la Convencidn sobre
los Derechos de las Personas con
Discapacidad, no solo en aras de
contar con la prevalencia de disca-
pacidad de nuestro pais, sino para
caracterizarlas 'y conocer las
desigualdades, ademas de las ba-
rreras a las que se enfrentan y sus
necesidades de apoyo, para saber
qué hacer, para quién, doénde y
cuando hacerlo, es decir, planificar
los recursos humanos y financieros
que seran necesarios para mejorar
la calidad de vida de este grupo po-
blacional.




PRIMERA PANAMENA CON DISCAPACIDAD VISUAL
CERTIFICADA COMO GUIA TURISTICA

iFelicidades por este gran logro!

Cada ano la Autoridad de Turismo de Panama hace entrega del carnet de
“Guia Turistico Certificado” a decenas de panamefos y panamenas que,
apasionados por la historia, la cultura o la aventura, se adentran al mundo
del turismo para ejercerlo de manera profesional.

Este es el caso de Lizbeth Guevara, una panamena que marca un hito en la
historia del turismo nacional como la primera persona con discapacidad
visual en recibir este carnet que la certifica como guia turistico, el cual
recibié de manos del senor Ivan Eskildsen, Administrador General de la ATP.

Guevara curso estudios en la Licenciatura de Turismo Histérico Cultural en
la Universidad de Panama, también como la primera persona con discapaci-
dad visual en ingresar a esta carrera, destacando ademas por su capacidad
de liderazgo y voluntariado como miembro de la Organizacion de Turismo
Inclusivo, del Observatorio Iberoamericano de Turismo Inclusivo.

Fuente: Autoridad de Turismo de Panama
https://www.atp.gob.pa/?p=12262
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BOCAS DEL TORO

Realizamos una jornada de sensibili-
zacion dirigida al Equipo del Sistema
de Apoyo Educativo (SAE) del
MEDUCA, con el objetivo de darles
a conocer las normas y procedimien-
tos aprobados para la atencién de
los estudiantes con alguna condicion
de discapacidad.

Durante la jornada, brindamos infor-
macion acerca de los programas que
ofrece la SENADIS a la poblacion
con discapacidad y sus familias, y
dimos a conocer cuédles son los
términos adecuados al referirse a
una persona con discapacidad.
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CHIRIQUI

Llevamos a cabo el Consejo Nacional Consultivo de Discapacidad Provincial
(CONADIS), donde las distintas comisiones presentaron el informe de las

actividades desarrolladas durante este ano y las que se efectuaran hasta cul-
minar 2023.

Las 7 comisiones que conforman las mesas técnicas son: Derechos Hu-
manos, Cultura y Deporte, Familia, Asuntos Laborales, Accesibilidad, Salud
y Educacion, las que estan establecidas en las diferentes provincias, tenien-
do como propdsito principal promover el cumplimiento de politicas de
inclusién social de las personas con discapacidad y sus familias.

En la actividad participé la Vicegobernadora, Paola Alvarez, la Directora Re-
gional de la SENADIS, Elsy Gaitan, y personal técnico de la institucion, asi
como enlaces de las diferentes instituciones que conforman el CONADIS y
miembros de la Sociedad Civil organizada.
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CHIRIQUI

Realizamos el primer Taller de Vida
Integral y Auténoma en conjunto
con PANDEPORTES y APEDIPRO-
LOCHI, dirigido a personas con dis-
capacidad fisica y a sus familias. En la
jornada participaron funcionarios de
la Policia Nacional, MITRADEL,
INADEH, Ministerio de la Mujer, Min-
isterio de Salud y personal técnico
de la SENADIS. En la actividad se ex-
pusieron temas relacionados al auto-
control de las emociones, ;jqué es
independencia responsable?, ;cua-
les son las claves para superar las ad-
versidades?, manejo del duelo, im-
portancia de cuidar la salud mental,
educacidn financiera y cual es el ade-
cuado mantenimiento que debe
darse a una silla de ruedas. Ademas,
los participantes fueron orientados
sobre como elaborar una hoja de
vida y la manera correcta de presen-
tarse a una entrevista de trabajo.

Durante la semana, realizaron entre-
namiento de baloncesto y practicas
de técnicas en sillas de ruedas, lo
que les ayudara a prevenir un acci-
dente o cdmo no lastimarse al mo-
mento de una caida.
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COCLE

Realizamos una jornada de docencia y sensibilizacién dirigida al personal
docente y técnico del MEDUCA, donde también participaron los enlaces
del Consejo Nacional Consultivo de Discapacidad (CONADIS) de la provin-
cia que pertenecen a la comisién de educacion.

En la actividad, se dio a conocer cuéles son los términos adecuados al refe-
rirse a una persona con discapacidad, cuéles son las distintas ayudas técni-
cas segun el tipo de condicién, y la importancia de incluir a las personas con
discapacidad como miembros activos en la sociedad en igualdad de opor-
tunidades.

55



NUESTRAS OFICINAS REGIONALES EN PA(®(@ [@))\

DARIEN

Iniciamos una nueva capacitacion
dirigida a los beneficiarios del pro-
grama Fami-Empresas de las areas
comarcales de Guna Yala, Em-
bera-Wounaan y Madungandi.

Los participantes recibieron herra-
mientas importantes sobre el
manejo basico y funcionamiento de
sus emprendimientos, por parte del
personal técnico de la SENADIS,
AMPYME y MIDA, para que logren
alcanzar las metas en los negocios
que desarrollaran, entre ellos: ceba
de cerdo, ceba de ganado, aba-
rroterias, ventas de artesanias y
otros.

El programa Fami-Empresas tiene
como objetivo orientar, capacitar y
propiciar la creacién de pequenas
empresas familiares en los sectores
agropecuarios, comerciales y de ser-
vicios, dirigido a las personas con
discapacidad y sus familias que viven
en areas rurales, urbanas de bajos
recursos y de dificil acceso, con el
propdsito de lograr su insercion al
sistema productivo del pais y el for-
talecimiento familiar.
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LOS SANTOS

Llevamos a cabo un Taller de
Sensibilizacién dirigido al per-
sonal docente y administrativo
del MEDUCA, con el objetivo de
concienciar a los participantes
sobre la importancia de incluir a
las personas con discapacidad
como miembros activos en la
sociedad, la igualdad de opor-
tunidades y capacitarlos acerca
de las normas aprobadas en la
ley para la atencidén de estudi-
antes con alguna condicién de
discapacidad.
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PANAMA OESTE

3 ‘ ||

p

Nos concedieron cortesia de sala en
el Consejo Municipal de la Chorre-
ra, donde expusimos al Alcalde,
Tomas Vazquez y a los represen-
tantes sobre la importancia de la
accesibilidad, ya que permitird que
cualquier persona, con o sin disca-
pacidad, potencie su autonomia
personal y la éptima utilizacién de
cualquier recurso urbanistico, arqui-
tectonico, de transporte, de comu-
nicacidn y productos, asi como el rol
que deben cumplir los municipios
en el cumplimiento de la Ley 15 del
31 de mayo del 2016.
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VERAGUAS

Realizamos el Taller “Viviendo la
Discapacidad”, solicitado por la
Procuraduria de la Adminis-
tracion, dirigida a los aspirantes
a ser jueces de paz de provincias
centrales.

Durante la jornada se dieron a
conocer los términos adecuados
al referirse a una persona con
discapacidad, cuales son las dis-
tintas ayudas técnicas de acuer-
do al tipo de condicion, y los
participantes tuvieron la opor-
tunidad de experimentar cuales
son los retos a los que se enfren-
tan las personas segun el tipo
de discapacidad.
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VERAGUAS

Con el objetivo de seguir fortaleciendo la inclusion socioecondmica de las
personas con discapacidad y sus familias, realizamos una visita domiciliaria
en el distrito de Santa Fe, en la comunidad de Sienaga y el Juncal, con el
propdsito de dar seguimiento a los beneficiarios del programa de Fami Em-
presas, asi como orientarles y brindarles recomendaciones para que puedan
realizar con éxito sus proyectos.
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VERAGUAS

Llevamos a cabo el Consejo Nacio-
nal Consultivo de Discapacidad
provincial (CONADIS), donde se
presentaron las acciones realizadas

y las que se realizaran durante este
2023.

En la actividad participd el gober-
nador de la provincia, Manuel Cas-
tillo Melamed, el Subdirector de la
SENADIS, Miguel Atencio, enlaces
de las diferentes comisiones que
conforman el CONADIS y miem-
bros de la sociedad civil organiza-
da.

Ademas entregamos a 5 nuevos Fa-
mi-Empresarios capital semilla por
un monto total de B/. 5,000.00. El
programa Fami-Empresas esta diri-
gido dirigido a promover acciones
econdmicas para el mejoramiento
de la calidad de vida de las perso-
nas con discapacidad y sus familias
que viven en areas rurales, urbanas
de bajos recursos y de dificil
acceso.

| Secretaria Naciona
de Disapacidad
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VERAGUAS

La comision de insercion laboral del Consejo Nacional Consultivo de Disca-
pacidad (CONADIS) de la provincia, realizé un taller de confeccion de tem-
bleques, dirigido a personas con discapacidad y sus familias con el objetivo
de fortalecer las oportunidades de inclusién social de las personas con dis-
capacidad, fomentando una cultura de emprendimiento potenciando sus
habilidades.

el
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VERAGUAS

Realizamos el Taller “Familiares de Personas Sordas” (FAMISOR) dirigido a
padres de familia, tutores, educadores y familiares de personas con disca-
pacidad auditiva, con el objetivo de sensibilizarlos sobre la atencién, orien-
tacion y estrategias de educacion para el desarrollo integral de ninos y ado-
lescentes con esta condicion. En el taller participaron el Viceministro de
Cultura, Gabriel Gonzélez, y personal del IPHE. En el taller se abordaron
temas relacionados a la salud auditiva, enfermedades del oido, manejo del
duelo, comunicacién asertiva, maternidad y paternidad responsables.
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VERAGUAS

Realizamos una jornada de sensibilizacion
dirigida al personal del IDAAN del distrito
de Sona, organizado por la Comision de
Salud del Consejo Nacional Consultivo de
Discapacidad provincial (CONADIS).

En la jornada, los participantes experi-
mentaron a través de algunos ejercicios
los tipos de discapacidad y se les dio a
conocer cuales son los términos correctos
al referirse a una persona con discapaci-
dad. El Taller Viviendo la Discapacidad
tiene como objetivo promover una socie-
dad inclusiva basada en el respeto de los
derechos humanos y la equiparacién de
oportunidades.
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SAN MIGUELITO

Realizamos una capacitacion dirigida a miembros de la Policia Nacional de
la 11va. Zona Policial del distrito, con el objetivo de darles a conocer cuéles
son los procedimientos, derechos y normas legales de las personas con dis-
capacidad.

Durante el taller se dieron a conocer los términos adecuados al referirse a
una persona con discapacidad y cuales son las ayudas técnicas de acuerdo
a la condicion.
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SAN MIGUELITO

Realizamos una jornada de sensibilizacion dirigida al personal del Municipio
de San Miguelito sobre Derechos Humanos y Discapacidad.

La actividad contd con la participacién de Viena Delga del Ministerio de la
Mujer, quien conversoé acerca de la prevencidn de la violencia doméstica.
Por su parte, el personal de la SENADIS dio a conocer a los participantes los
programas que ofrecemos a la poblacién con discapacidad y sus familias,
dirigidos al mejoramiento de la calidad de vida y al fortalecimiento familiar.
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